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 خطوات تنمية المجتمع الريفي                           

 :شهي المجتمع المحلي : ييمل هذا ثلاثة أمو علىالتعرّف  -1

والجوانب الأخرى في المجتمةع المحلةي أو   التاشيخ والعلاقات  معرفة  -ف      

إنّ معرفةة بعةض تةاشيخ  .   قبل المباشرة في العمل المحلةّ التي تعملون معها

المجتمع المحلي ضةروشية للغايةة. ويجةب معرفةة التحالفةات والخصةومات 

والنزاعات والنجاحات في المجتمع المحلي  ويمكةن للمحادثةات مةع وجهةا  

المجتمع المحلي الكباش أو المقيمين منذ فترة طويلة أن ت سفر عةن قةدش كبيةر 

ة مةةن المعلو مةةا تسةةمعونه موضةةوعياًّ مةةات ) وبطبيعةةة الحةةال، لةةيلأ كافةةّ

 بالضروشة أو دقيقاً ( . 

يجةب التعةرف علةى   التعرّف على الأشخاص في المجتمع المحلةي :  -ب  

،  مةن أنةتم ، ومةاذا تفعلةون هنةا  بنا  علاقات معهم لكي يعرفةواالاهالي و

ولمةةاذا يجةةب التحةةدثّ معكةةم والوثةةوق بكةةم . فةةي العديةةد مةةن المجتمعةةات 

خص فتٍ من الخاشج أن يةدخل بسةهولة بةين المحلية  يكون صعباً على ش

قد يكون أعضا  المجتمع المحلي متحفظّين عةن  تمضةية الوقةت   و  الناس

.   ، لاسيمّا إذا كان مختلف عنهم بيةكل واضةع  معه أو الإصغا  لما يقوله

وحتىّ لو كنتم أصلاً أعضةا  فةي المجتمةع المحلةي ، أو كنةتم تةأتون مةن 

موجةودة فةي المجتمةع المحلةي الةذي تعملةون خلفية أو ثقافة مماثلة لتلك ال

ينبغةي ما لم يكونوا علاقات معكم لذا    ، فلن تكسبوا ثقة الناس بسرعة  معه

أن تقضوا وقتاً فةي المجتمةع المحلةي والاجتمةاع بالأشةخاص فةي المكةان 

ً   الذي يعييون فيه . إذا كان أعضا  المجتمع المحليّ    ، فالتآلف يحصد تآلفا

يقيمون علاقة بكم فسيميلون على الأشجع إلةى الثقةة بكةم  يعرفونكم فعلياًّ و

 والإصغا  لكم عندما تطلبون منهم الانضمام إلى جهود التنمية. 

 معرفة كيف يرى الناس في المجتمع المحلي أنفسهم والآخرين .    -ت 

ي                يمكةةن أن يكةةون الأمةةر صةةعبا عنةةدما يةةرى بعةةض أفةةراد المجتمةةع المحلةةّ

أنفسهم قادشين فعليّةاً علةى إحةداث التغييةر، فيمةا يةرى فخةرون أنهّةا قضةية 

خاسرة . إنّ القيام بمنع المجموعة الواثقة من هيمنتهةا أو سةيطرتها سةيعزّز 

  . شعوش الآخرين بالعجز

 .جعل المجتمع المحلي شاغباً في التنمية المحليّةسباب التي ستتحديد الأ  - 2

ولْ ألينْسةةكي  الماضةةيفةةي ثلاثينةةات القةةرن  ن سةة             ، السةةبب الةةذي مكةةّ

 (  الذي ي نظر إليه بيكل عام بوصفه "أب التنظيم المجتمعي الحديث"  )

         وهةة مةةن جمةةع مجموعةةات الأحيةةا  التةةي كانةةت عدائيةةة تجةةاه بعضةةها
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أنّ هذه المجموعات تيةاشكت مصةلحةً جامعةة وهةي تحسةين هةروف 

تياً  ميتركاً من أشباب العمل الذين كانوا واس العمل في حظائر الماشية

عمليةات فلا بدّ أن يكون هنالك أسباب وجيهة للقيةام ب  . لذلك    يستغلوّنهم

، وليلأ سةلطة   ، وهذه الأسباب يجب أن يحددّها المجتمع بنفسهالتنمية  

 ، مهما كانت نياّتهم حسنة. من الخاشجأو خبيرما 

فسةاد حديقةة   )  مثةل    دةحةدّ الأسةباب مسةائل صةغيرة م    بعضقد تكون  

( أو همومةاً أكبةر  الحي أو الحاجة إلى مزيد من الإضا ة في اليةواشع

 ً . عةلاوةً   (  )مثل الخوف من احتضةاش المجتمةع اقتصةادياًّ أو اجتماعيةّا

 مفهومة أو ميتركة من قبةل الجميةع غير تكون الأسباب قد  ،  على ذلك

، وتحديد ما  محليّمن الضروشي معرفة ما يهم أفراد المجتمع ال  وعليه

كي يتوحّدوا ويتخّةذوا الإجةرا ات اللازمةة لمعالجةة يمكن أن يحرّكهم  

 . التي تعاني منها مجتمعاتهم  الهموم

 : في المجتمع المحليّ الموثوق بهم الرأي والأفرادقادة  تحديد  - 3

إيجابةاً قادة الرأي هم الذين يقيِّّم معظم  أعضا  المجتمع المحليّ فشاَ هم  

قةادةً بسةبب مةواقعهم )مةدشا  شةركا    . قةد يكونةوا  ويتبعون نصائحهم

تنفيذيين أو شجال ديةن أو شؤسةا  جامعةات أو مسةؤولين حكةوميين أو 

مدشا  جمعيات( ، أو لذكائهم المفترلا ) أطباّ  أو أساتذة ( أو ببساطة 

 لأنهّم برهنوا عن شزانة في التفكير وإنصاف في التعاطي في الماضةي

 ن عادييّن اكتسةبوا احتةرام أفةراد مجةتمعهممواطني  هم غالباً ما يكونواف

 والقيم العالية. شسة شجاحة العقل والمنطممن خلال مما

 استقطاب أعضا  المجتمع المحلي للجهود : - 4

.          علةةى الاتصّةةال اليخصةةي يةةة المحليّةةة فةةي المقةةام الأوّلتعتمةةد التنم

 والوصول إلى المنظمات والمؤسسات والوكةالات،    )  اللقا  مع الناس

غيرهةا هةي هةذه الطةرق و  التي يمكن أن تساهم في عمليةات التنميةة (

 شةخص أو جهةة مةن الصةعب إقنةاع أي  أساس الجهود التنظيمية وإنةه  

 . معه  بأي أمرٍ من دون تواصل مباشر
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 :   بنا  نظام تواصل  - 5

هةةو بنةةا  شةةبكة  مةةن تحسةةينات الةةن ظم الضةةروشية فةةي التنميةةة المحليةةة 

لأي شخص الوصةول إلةى أي شةخص فخةر. تواصل تجعل من الممكن  

، بل يساعد أيضاً   هكذا نظام يجعل العمل سويةّ ليلأ أسهل بكثير فحسب

 .في المجتمع المحلي قع عل إخماد الإشاعات وتهدئة المياكل قبل أن ت

              ن تتصةةل ( ولةةيلأ مةةعمةةن الاتصةةال هةةي مةةع ) مةةَ  لةةذلك فةةإن العبةةرة 

 م تتصل ( .) كَ 

حقتةه القنبلتةان من معجزات القرن الماضةي ، أنةّه بعةد الةدماش الةذي ألف 

ازاكي ، لم يَستخدم أحدٌ القنبلة النووية ضد الكائنات على هيروشيما وناج 

ب هكةةذا كاشثةةة هةةو وجةةود فةةي ذلةةك وسةةببٌ وال البيةةرية. الهواتةةف تجنةةّ

 . الحمرا  على مكاتب شئيلأ الولايات المتحّدة وزعيم الاتحّاد السةوفييتي

ت خدم نظةةام التواصةةل هةةذالقةةد أ   دون جونْسةةون فةةي  سةةْ الةةذي بةةادش بةةه لينةةْ

، أكثةةر مةن مةةرّة لإعةلام الةةرئيلأ أو  منتصةف سةتيّنات القةةرن الماضةي

ر ، لةوْ لةمْ  الزعيم عن تحرّكات كةان مةن الممكةن أن ت عتبةر عدائيةّة  ت فسةد

 عندها فوشاً ، وقد تكون هذه التفسيرات قد جنبّت العالم حرباً نوويةّ.

 تيجيع القيادة من داخل المجتمع المحلي منذ البداية  :  -6

 ين وتدشيبهم والإشراف علةيهم كةيلمهم القيام بتحديد القادة المحليمن ا

ل مسةةؤولية متزايةةدة ، وفةةي النهايةةة توجيةةه الجهةةود  يتمكّنةةوا مةةن تحمةةّ

 قهةا هةييجةب علةى التنميةة المحليةّة أن تحق  التي  . من الاموش  بأنفسهم

القيادة المحليّة ما يجعل من الممكن ادامة الجهود إلى ما لا نهايةة   تهيئة

ن قِّبَل المجتمع المحلي  . مِّ

 تحقيم غاياته  : بنية تساعد المجتمع المحلي على  - 7

، غالباً ما يكةون ضةروشياً خلةم   من أجل تقوية جهود التنمية وتنسيقها

لتةأمين البنيةة لتحةرّككم   منظمةة، أو حتىّ أكثر مةن    منظمة من نوعٍ ما

وتنسيم هذه الحركة . الاستثنا  لهذه القاعدة هو الوضع الذي تكون فيه 

منظّمة ذات مصداقيةّ أصلاً موجودة ، وهي قادشة أن تأخذ على عاتقها 

 القيام بالتنمية المحليّة.

 تحديد المسائل الأهم المتصّلة بهموم المجتمع المحليّ الإجماليةّ  :  - 8

أن تةأتي المسةائل الواجةب العمةل عليهةا مةن المجتمةع المحلةّي   ينبغي 

وقةد تةأتي   ،    ً ، وأن تعكةلأ همةوم أعضةا  المجتمةع وحاجةاتهم  بنفسه

 .  أخرى كنقاط انطلاق من أجل غاية أوسع
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 استراتيجية  : عمل خطّة وضع -9

الخطوة التالية هةي   سائل أو الميكلات التي ست عالابعد أنّ تم تحديد الم

ة   طريقةة لكيفيةّة الوصةول إليهةاإيجاد   . وللقيةام بةذلك يةتم تطةوير خطةّ

 برناما عمل خطوة بخطوة لتحقيم الاهداف ( .   استراتيجية )

اً مةةن التخطةةيط هةةو اعتبةةاش مةةا هةةو ممكةةن ومةةا الةةذي       إنّ جةةز اً مهمةةّ

  على سبيل المثةال.    سيساعدكم على المحافظة على استمراش مساش التنمية

تحاولوا الوصول إلةى غايةاتكم النهائيةّة جميعهةا فةي نفةلأ   من الحكمة ألاّ 

يصةبع   . ومةع كةل مرحلةة مةن الجهةود  ، بَل العمل ضمن مراحةل  الوقت

إلى الغايات الطموحة التي وضةعتموها   الناس أكثر ثقةً والتزاماً بالوصول

 . في الخطّة الاستراتيجية

 تطبيم الخطة : -10

التحرّك بة  دأ المجتمةع المحلةي  ويبة  .  يتم تطبيم الخطة التي تم وضةعها

 . ناً  على الخطّة التي تم وضعها ، ب التي يبتغيها لتحقيم الأهداف

 :تقويم العمل  -11

يعتبر التقييم في غاية الأهميةّة لأي جهةود ،  إنّ شصةد العمةل وتقييمةه 

بيةكل جيةّد ، وفرصةة   بيكل دوشي ي عطي فرصة تغييةر مةا لةم ينجةز

 الاستجابة للتغييرات في المجتمع المحليّ .
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 مراحل تنمية المجتمع 

 

 مرحلة المجتمع التقليدي  :   - 1

تتميز هذه المرحلة باستقراش المجتمع ويقوم إقتصاده على الزشاعة ويستخدم 

لدشجة لا   والاستثماشإنخفالا الادخاش    ادوات غير متطوشة في الزشاعة مع

تغطي قيمة إستهلاك وسائل الانتاج , كما يتمييز المجتمةع بالزيةادة السةكانية 

 مع إنخفالا التعليم ومستوى الخدمات .

 مرحلة التكييف  : - 2

تعتبر إمتداد للمرحلة السابقة ومتداخلة معها في بعض الملامع و تحدث فيها 

عيةة والاتجاهةات كمةا تتمييةز خاصة في التنظيمةات الاجتما  تغييرات بطيئة

 بالتوجه نحو الاستثماش والربع وتوسيع التجاشة الداخلية والخاشجية .

 مرحلة الانطلاق   : - 3

يحدث في هذه المرحلة تغلب على معوقات التنمية بيكل ثوشة سياسية تؤثر 

مباشرة في ميزان القوى الاجتماعية والقيم , كما تحدث تغييرات تكنولوجية 

كثير مةن القطاعةات الرائةدة ويرتفةع معةدل الادخةاش الةذي يحةرك   هامة في

مجموعة من المؤسسات الثانويةة فةي القطاعةات الحديثةة حيةث تزيةد نسةبة 

 الصناعات الحديثة وتصبع الاشباح مجزية .

 مرحلة الاتجاه نحو النضوج  : - 4

تنتير في هذه المرحلة التغيرات التكنولوجية مةن بعةض القطاعةات الرائةدة 

لى سائر القطاعات الاخرى في المجتمع , كما ترتفع كفا ة الانتاج في سائر ا

القطاعات وتتميةز كةذلك بتفةوق معةدلات النمةو الاقتصةادي علةى معةدلات 

 الزيادة السكانية مما ينتا عنه زيادة في الدخول الفردية .

وتصل الى مرحلة النضوج التام عندما يتمكن كةل قطةاع مةن تنظةيم عمليةة 

 هدفا من أهدافه الحيوية . إعتباشهاالنمو و

 مرحلة الاستهلاك الكبير : - 5

تبةةدأ فةةي هةةذه المرحلةةة القطاعةةات الصةةناعية الرئيسةةية فةةي إنتةةاج السةةلع 

الاستهلاكية والخدمات التي تحقم للفرد الرفاهية الاجتماعيةة , حيةث يرتفةع 

 المستوى المعاشي في الضواحي كمةا تصةبع الحاجةات الانسةانية الاساسةية

 مضمونة مثل السكن والتعليم والعلاج والترفيه والضمان الاجتماعي .
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 أسباب فيل براما التنمية 

 

الاعتقاد بأن إنجاز المياشيع المادية الملموسة كبنا  المرافم الاجتماعية  - 1

أو تبليط الطرق وإيصال الما  الصالع لليرب هي أحسةن الطةرق لإشةراك 

 التنمية .الاهالي في براما 

الاعتقاد بأن الغربا  أكثر قدشة على التحليل والتعرف على الاحتياجات   -  2

 للمجتمع الريفي . والصحية والاجتماعية وبقية الحاجات التعليمية

عدم الاعتماد علةى سةكان المجتمةع المحلةي فةي تنفيةذ ميةاشيع التنميةة   -  3

 المياشيع .وعدم السماح لهم بأداشة تلك  الخاصة بهم

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


